Stellenausschreibung

Bei der Gemeinde Schiffweiler ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle eines Mitarbeiters
(m/w/d) im Bereich der interkommunalen Verkehrsiberwachung (Vollzeit) zu besetzen.
Es handelt sich um ein bis zum 31. Januar 2018 befristetes Beschéftigungsverhaltnis.

Zum Aufgabenbereich z&hlen insbesondere:

e  Uberwachung des flieRenden und ruhenden Verkehrs, der Arbeitseinsatz erfolgt sowohl im
Innen- als auch im Au3endienst.

e  Auswertung der Datensétze

e Bearbeitung des gesamten Schriftverkehrs in der interkommunalen Verkehrsiiberwachung
betreffend ruhenden und flieBenden Verkehr

Von dem Bewerber / der Bewerberin wird erwartet:

o eine dreijahrige abgeschlossene Ausbildung in einem kaufmannischen Ausbildungsberuf;
wlnschenswert ware eine abgeschlossene Berufsausbildung als
Verwaltungsfachangestellter oder der erfolgreich absolvierte Verwaltungslehrgang 1

o Fuhrerschein der Klasse B; Privat-PKW sowie die Bereitschaft, den PKW fiir Dienstfahrten

zur Verflgung zu stellen

gute PC Kenntnisse

Teilnahme an Aufbaulehrgangen

Sicheres und freundliches Auftreten sowie gute Umgangsformen

Konfliktfahigkeit und Verhandlungsgeschick

Kdrperliche Belastbarkeit und Fithess

Bereitschaft zu Nacht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit

Teamfahigkeit, Leistungswillen und Einsatzbereitschaft

Winschenswert sind Erfahrungen auf dem Gebiet der Verkehrsiiberwachung.

Wir bieten eine leistungsgerechte Vergitung in der Entgeltgruppe 6 (TV6D) nach den
Regelungen des 6ffentlichen Dienstes.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Dariiber hinaus bietet
die Gemeinde Schiffweiler fur lhre Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen qualifizierte Fort- und
Weiterbildungsmadglichkeiten im Rahmen der Personalentwicklung

Ihre Bewerbung mit den erforderlichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisabschriften,
Tatigkeitsnachweise) und Angabe der telefonischen Erreichbarkeit richten Sie bitte bis
spatestens 24. Februar 2017 an die Gemeinde Schiffweiler, Hauptamt, Rathausstral3e 11,
66578 Schiffweiler. Wir bitten Sie, von der Zusendung von Bewerbungsmappen abzusehen.

Gez.

Markus Fuchs
Blrgermeister



